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FUNDAMENTOS

Atender seus clientes em suas
necessidades de embalagens
plásticas flexíveis nos diversos
segmentos de mercado que
atua.

MISSÃO

Ser escolhida e reconhecida
por seus clientes como a
melhor empresa produtora e
fornecedora de embalagens
plásticas flexíveis.

VISÃO
Para o negócio de embalagens:
Compromisso ético;
Para o mercado: Constância e
permanência; 
Para o cliente: Responsabilidade e
qualidade assegurada;
Para tecnologia:Desafio e evolução; 
Para as pessoas: Saúde, segurança e
evolução profissional;

 Para o meio ambiente: Respeito e
sustentabilidade.

VALORES



HÁ 34 ANOS TRANSFORMANDO IDEIAS EM REALIDADE 

A INFLEX, localizada em Dourados, Mato
Grosso do Sul, atua na fabricação de
embalagens de material plástico e é uma
das 10 maiores indústrias do Brasil no
segmento de embalagens laminadas, a
qual conta atualmente com mais de 300
clientes ativos, mais de 100 fornecedores e
com uma força de trabalho superior a 300
colaboradores diretos.

Nossa atuação está
presente em mais de 19
Estados brasileiros e
também no exterior.
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 A fábrica abrange todas as etapas do processo produtivo. 
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BASES DO PROCESSO - MELHORIA CONTÍNUA



Política de Meio Ambiente, Saúde e Segurança Ocupacional

Política de Ética nos Negócios Política HALAL

Política de Qualidade Política de Segurança da Informação

POLÍTICAS 
Esta empresa possui 5 políticas em vigência, voltadas a qualidade de seus produtos e

serviços, saúde, segurança, meio ambiente e ética

https://www.inflex.ind.br/_files/ugd/cbe7ad_dc64e94f564b4b37921661e3246bf80e.pdf
https://www.inflex.ind.br/_files/ugd/cbe7ad_d2daffe2bcc1415a9f7bea68bd57f9f3.pdf
https://www.inflex.ind.br/_files/ugd/cbe7ad_d2daffe2bcc1415a9f7bea68bd57f9f3.pdf
https://www.inflex.ind.br/_files/ugd/cbe7ad_4b6fd2ca965d4d08b0ceca4f1d02fe74.pdf
https://www.inflex.ind.br/_files/ugd/cbe7ad_4b6fd2ca965d4d08b0ceca4f1d02fe74.pdf


CERTIFICAÇÕES 
A Inflex tem o orgulho de oferecer aos seus clientes produtos com qualidade certificada, além de manter

o fluxo de trabalho baseado em políticas de não-discriminação, ambiental e de qualidade.



4 R’s da Sustentabilidade
 A Inf lex se al icerça nos 4R's da
sustentabi l idade: Repensar,  Reduzir ,
Reut i l izar e Recic lar .  Eles nos ajudam
a fazer mudanças simples que têm um
impacto s igni f icat ivo no uso dos
Recursos Naturais do nosso Planeta.    
À v ista disso, são real izados diversos
invest imentos em tecnologias que  
possam permit i r  maior qual idade nos
produtos com minimização nos
impactos ambientais.
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ASPECTOS AMBIENTAIS NA INFLEX

Resíduos sólidos Classe I (pilhas, baterias, óleos em geral, lâmpadas, toalha industrial);
Resíduos sólidos Classe II (Aparas plásticas, Sucatas plásticas, EPI, Sucata de cobre, bronze
misto e alumínio);
Consumo de energia elétrica;
Emissões atmosféricas produzidas pelo transporte de produtos finalizados;
Consumo de água.

Os colaboradores são envolvidos na
identificação de aspectos e impactos
ambientais desde o momento da integração
e entendem que a prevenção da poluição é
uma tarefa deles próprios, tanto quanto da
organização.



O Comitê Ambiental Interno (CAI) teve
início durante o projeto Carbono Zero
(2010-2012) e tem como objetivo discutir as
questões ambientais da empresa de forma
compartilhada e gerir os assuntos pontuais
relativos ao Sistema de Gestão Ambiental.
Este Comitê por ser mais antigo, alerta,
fomenta e auxilia a equipe do SGAI nas
decisões pertinentes e apesar de o projeto
Carbono Zero ter se encerrado é de extrema
importância manter o CAI ativo.

COMITÊ AMBIENTAL INFLEX
Ricardo Pereira Zanatta

(Presidente)

Mario Ferreira dos Santos
(Vice Presidente)

Rogério de Oliveira Pavão
(Secretário)

Tiago Fontoura Bortolazo
(Membro Titular)



Equipe do Sistema de Gestão
Ambiental Inflex

A

 A empresa não seria o que é hoje sem a dedicação e
o talento da nossa Equipe do SGAI, a qual é
formada por diversos profissionais dos diferentes
setores da Inflex, desta forma, as decisões e
resoluções de desafios conta com visões distintas a
fim de trazer eficiência em problemas complexos. 



PROGRAMA DE ECOEFICIÊNCIA - SENAI
     A empresa se voluntariou ao
PSE no ano de 2014, e desde
então se mantém no programa
com sucessivas auditorias que
contribuem para a manutenção da
qualidade ambiental.

    Os Selos Ambientais
possuem 5 categorias com suas
respectivas pontuações, após
cada processo de auditoria, é
concedido um Selo a empresa
de acordo com a pontuação
obtida.

CONCEITO
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1  A  2 0
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F I S C A L
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Desde sua primeira auditoria a empresa
mantém-se na mais alta categoria dos
Selos, o Selo Verde. Isto evidencia uma
Gestão Ambiental estruturada e focada
na melhoria contínua dos indicadores,
processos e atividades.

RESULTADOS DAS
AUDITORIAS AMBIENTAIS

2014 2016

2017 2018

2019 2020

2021

88 
PONTOS

86 
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82 
PONTOS

84
PONTOS

90 
PONTOS

96 
PONTOS

94
 

PONTOS

2022

90
 

PONTOS



PRODUÇÃO - 2022

Filme técnico coextrusado;
Sacos plásticos laminados especiais ;
Fi lme técnico laminado “solvent less” ;
Fi lmes de média e alta barreira;
Bobina técnica nas mais variadas estruturas .

   A nossa empresa oferece aos seus cl ientes uma l inha de produtos de
embalagens al imentícias com vários  tratamentos diferentes para o
material  e  com qualidade certi f icada,  além de embalagens não
alimentícias para os mais variados f ins .  Dentre seus produtos,  se
destacam:

Em 2022,  a produção
faturada foi  de 6 .319,46
ton/ano,  com 293 dias de
funcionamento efet ivo .  



Captação
26,40% Reuso

73,60%     A gestão hídrica também é analisada
criticamente , a todo momento se busca a
eficiência hídrica por meio de soluções em
possíveis vazamentos e mudança nas estruturas
de resfriamento. Atualmente, todo o recurso
hídrico utilizado é proveniente do poço tubular  
e da concessionária de água de Mato Grosso do
Sul. Mais da metade da água no processo fabril
é reutilizada.

USOS E FINS

Em 2022 o uso total
de água foi de

28.661,95 m³/ano.

RECURSOS HÍDRICOS - 2022



A INFLEX faz uso da energia incentivada 50%. A
energia incentivada foi criada com intuito de
promover o desenvolvimento de fontes
alternativas no processo de geração de energia
elétrica a partir de fontes renováveis. Além disto, a
empresa é dotada de geradores de energia a diesel
para suprir a demanda energética da produção no
momento de interrupções na rede elétrica. 

energia - 2022

No ano de 2022, o uso de Energia
incentivada (renovável) foi de 5173,82
MWh.
Não se utilizou nenhum gerador de
energia a diesel. 



GERAÇÃO E DESTINAÇÃO
Para todos os resíduos gerados, são  aplicados os 4 R's da
sustentabilidade com o principal objetivo de diminuir a
quantidade de resíduos enviados ao aterro e reintegrar estes
materiais na cadeia produtiva.
A economia circular é difundida aos colaboradores e estes
são engajados a colaborar com ideias para fortalecimento
deste conceito.

Não perigosos
95,36%

Perigosos
4,64%

Aterro
3,30%

 Reciclagem
85,70%

RESÍDUOS SÓLIDOS - 2022

A Inflex reduziu os resíduos
perigosos em 36% durante
2021 e 2022.



 A Inflex faz a medição das fontes por meio indireto com a
ferramenta do Programa Brasileiro GHG Protocol (Green
House Gases), uma vez que em sua área não há
equipamentos que necessitam de medição direta, como
caldeiras ou chaminés.

     A Ferramenta é dividida em Escopo 1, 2 e 3 que
possuem suas respectivas categorias. O Escopo 1 prevalece
as fontes emissões diretas, ou seja, aquelas que pertencem
e são controladas na área fabril. No escopo 2 são emissões
procedentes da compra de energia elétrica. Tendo em vista
que a Inflex não detém o controle sobre a geração de
energia, ela é considerada como fonte indireta.

Escopo 1
63,49 %

Escopo 2
36,51 %

emissões atmosféricas - 2022



CARONA LEGAL

Reduz as emissões de gases de efeito
estufa;
Aumenta a disponibilizade de vagas;
Favorece a interação entre colaboradores;
Reduz os congestionamentos.

Em 2022 foram utilizados 4.695 Litros
Gasolina Automotiva Carona Legal. 

A Inflex foi responsável pela criação do projeto
“Carona Legal”, que incentiva os colaboradores a
utilizarem o veículo de maneira compartilhada
para se locomoverem até o local de trabalho,
recebendo um incentivo (vale combustível). 



PAISAGISMO
  Nossa empresa realiza constantemente serviços
de jardinagem e estimula os colaboradores na
criação e manutenção de área verdes na planta
industrial. A Inflex reconhece os beneficíos
trazidos por estas ações.

Sequestro de carbono por árvores;
Diminuição da temperatura na fábrica;
Bem -estar de nossos colaboradores;
Locais para treinamento.



CONSCIENTIZAÇÃO
  O programa "Conscientizar" surgiu com a necessidade
de envolver os estagiários da Inflex com o processo
produtivo e desta forma estimular o conhecimento
sobre cada setor da fábrica. Além disso, os estagiários
são desafiados a desenvolver as hard e soft skills,
quando estudam  e explicam aos colaboradores de cada
setor os aspectos e impactos ambientais decorrentes da
atividade realizada.



HORTA SUSTENTÁVEL
    A horta localiza-se dentro da área da fábrica e possui diversos vegetais prontos para colheita e em
processo de desenvolvimento. 

   A ideia surgiu como forma de reciclar uma fração dos resíduos orgânicos gerados por meio de
compostagem e fornecer vegetais frescos para alimentação dos próprios colaboradores.



http://www.inflex.ind.br/contato/

thiago@inflex.ind.br

(067) 2108 - 5900

FALE CONOSCO!

Canais de relacionamento


